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STANOVY OBCIANSKEHO ZDRUZENIA
DVOR U REZBARA

Poslanim ob¢ianskeho zdruzenia je vzajomnou spolupracou jednotliveov, zdruzeni, institicii
a subjektov napoméct uchovat a oZivit' izemie vinohradov v katastri obei Maly a Velky
Lapas. '

Cldnok 1
Nizov a sidlo
+ Nazov ob¢ianskeho zdruzenia: Ob¢ianske zdruzenie Dvor u rezbéra
» Oficialna skratka nazvu ob¢ianskeho zdruzenia: Dvor u rezbara
» Sidlo ob¢ianskeho zdruzenia: Hlavna ulica ¢. 90/3, 951 04 Maly Lapas

» Zdruzenie je ob¢ianskym zdruzenim podl'a zdkona ¢. 83/1990 Zb. o zdruzovani ob¢anov
v zneni neskorsich predpisov.

Clanok 2
Ciele

2.1 Cielom Ob¢ianskeho zdruzenia Dvor urezbara je prinavratit zivot do miestnych
vinohradov a vyuzit' v nich existujuci prirodny, kultirno-historicky a I'udsky potencial, najma
pdsobenie miestneho umeleckého rezbara pre d'alsi rozvoj a zviditeI'nenie obci Maly a Vel'ky
Lapas.

2.2 Konkrétne sa bude snazit’ o:
-zachovanie tradi¢ného vidieckeho rdzu a prirodného charakteru dotknutého tizemia;

-zachovanie relaxacno-oddychovej funkcie lokality s moznostou jej d’alsicho vyuzitia v
cestovnom ruchu;

-realizaciu a podporu aktivit v oblasti kultiry, Zivotného prostredia, cestovného ruchu,
medzinarodnej spoluprace a d'alSich ¢innosti podporujucich rozvoj regionu.

2.3 Za ucelom naplnenia svojho poslania bude ob¢ianske zdruzenie najmé:

- podporovat’ a presadzovat zaujmy svojich ¢lenov v zmysle Stanov zdruZenia pri
zabezpeCovani rozvoja Uzemia, ziskavani investorov, financii, planov a projektov rozvoja
uzemia;

- aktivne spolupracovat’ s miestnou samospravou a presadzovat zaujmy zdruZenia pri
dodrziavani (izemného planu (zamedzenie vystavby rodinnych domov v dotknutom uzemi,
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regionalneho rozvoja v suvislosti s ¢innostou ob¢ianskeho zdruZenia;

- moze vykonavat prieskumy, ziskavat' a spracovavat informacie

dotknutom Gzemi v
spojeni s cielom ¢innosti; '

- pripravovat, podéavat' a realizovat’ projekty zeurdpskych §trukturélnych a investi¢nych
fondov, narodnych zdrojov ¢&i inych grantovych schém a podpornych programov za ufelom
naplnenia poslania zdruzZenia, kde Ziadatelom bude samotné zdruZenie:

- za Udelom naplnenia cielov zdruZenia vytvarat partnerstvd na lokalnej aj medzinarodne;
Grovni v horizontalnom aj vertikilnom smere a podnecovat’ vznik dobrovolnictva;

- organizovat’ rezbarske sympozid, remeselné trhy, koncerty, ochutnavky vin a tradi¢nych
produktov, cyklotiry resp. iné kulttrne, spologenské a Sportové podujatia;

- vydavat propaga¢né a informa¢né materialy;

- predévat’ pripomienkové a pamitné predmety, pohladnice, kalendare, CD, kolace a pod.
s cielom propagovat’ aktivity zdruZenia ako i dotknuté Gizemie.

Cldnok 3
Clenstvo

3.1 Clenstvo v zdruZeni je dobrovolné. Clenom méze byt kazda fyzicka osoba vo veku nad
18 rokov s trvalym pobytom a pravnickéa osoba so sidlom, resp. prevadzkou na Gzemi obci
Maly a Velky Lapas, ktora sthlasi so Stanovami zdruZenia a uhradi ¢lensky prispevok.

3.2 Clenstvo v zdruZeni vznikd prijatim ¢lena najvy3$im orgdnom na zéklade pisomnej
ziadosti uchadzaca o ¢lenstvo a uhradenim ¢lenského prispevku. Odmietnutie ¢lenstva musi
byt zdujemcovi pisomne zdévodnené najneskor do 30 dni odo dia podania prihlasky.

3.3 Fyzickd osoba alebo ob&an ako &len vykondva svoje prava a povinnosti bezprostredne
sama. Pravnicka osoba ako ¢&len zdruZenia vykonava svoje prava a povinnosti v zdruzeni
prostrednictvom fyzickej osoby, ktori si urila za svojho zastupcu. Jedna osoba nemoze
zastupovat’ viaceré subjekty — viacerych ¢lenov naraz.

3.4 Clenovia zdruzenia maju pravo:
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- podielat’ sa na ¢innosti zdruZenia;
- volit’ a byt’ voleni do organov zdruzenia;
- obracat’ sa na organy zdruZenia s nametmi a staznostami a Ziadat’ o stanovisko;
- zi¢astiovat’ sa na akciach organizovanych Ob¢ianskym zdruzenim Dvor u rezbara.
- byt informovani o ¢innosti a o rozhodnutiach organov zdruZenia.
3.5 Clenovia zdruZenia maja povinnosti:

- dodrZiavat’ Stanovy zdruZenia, prijaté uznesenia najvyssicho organu a spolo¢ne dohodnuté
postupy;
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- poméhat’ pri plneni ciel'ov zdruZenia a aktivne sa podiel'at na jeho préci:
-podl'a svojho svedomia, rozsahu svojich moZnosti a schopnosti poméhat’};gé;g;‘;&‘ﬁher‘ﬁa;
- v pripade zvolenia resp. poverenia plnit’ tlohy vyplyvajice z danej funk¢ie; :
|
- informovat’, delit’ sa o poznatky a skusenosti ohladom zalezitosti, za ucelom a ciefom

ktorych bolo zdruzenie zaloZené:;
N\

- platit’ ¢lenské prispevky, v pripade potreby, ak o tom rozhodne najvysii organ. aj prispevok
na spolufinancovanie projektov;

- ochratiovat’ a zvel'ad'ovat’ majetok zdruZenia.
3.6 Clenstvo zanika:

-vystupenim — ¢lenstvo zanika ditom doru¢enia pisomného oznamenia ¢lena o vystipeni zo
zdruZenia, alebo diiom tistneho vyhlasenia o vystipeni na zasadnuti najvyssieho organu.

-umrtim fyzickej osoby, resp. zanikom prévnickej osoby;
-zanikom zdruZenia;
-vySkrtnutim z dévodu ne¢innosti ¢lena:

-vyluCenim najvys$§im orgdnom zdruzenia, ak ¢&len opdtovne a napriek vystrahe porusuje
¢lenské povinnosti, koné v rozpore s cielmi zdruZenia alebo vedome poskodzuje jeho dobré
meno ainych délezitych dovodov. Proti rozhodnutiu o vyludeni ma pravo podat ¢len
odvolanie na najvy33i organ do 5 dnf odo diia dorudenia rozhodnutia o vyluceni ¢lena.

Cldanok 4
Orgdny zdruzenia
4.1 Organmi zdruZenia si:
- Najvy$si organ: Clenska schadza
- Vykonny organ: Rada zdruzenia
- Statutarny organ: Predseda zdruZenia
- Kontrolny organ: Revizor
4.2 Najvy$si organ: CLENSKA SCHODZA
- schval'uje Stanovy, ich zmeny a doplnky a interné riadiace dokumenty;
- voli a odvolava ¢lenov Rady zdruZenia a Revizora;
- schval'uje plan ¢innosti a vyroéna spravu;
- schval'uje rozpocet a spravu o hospodareni;

- schval'uje prijatie novych ¢élenov;
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- rozhoduje o zaniku zdruZenia zlu¢enim s inym obé&ianskym zdruzenim alebo dobrovolnym
rozpustenim. S

4.2.1 Je tvoreny vietkymi ¢lenmi zdruzenia. Schadza sa minimélné\ raz do roka.

4.2.2 Najvyssi organ je uznalaniaschopny, ak sa ho zucastni nadpbigviéné vadsina vetkych
¢lenov. Pri hlasovani na zasadnuti Clenskej schodze mé kazdy ¢len jeden hlas.

4.3 Vykonny orgin: RADA ZDRUZENIA
-riadi a koordinuje ¢innost’ zdruZenia v obdobi medzi zasadnutiami najvysSieho organu;
-voli spomedzi seba a odvolava Predsedu zdruZenia;

-zvolava, obsahovo a organizaéne pripravuje rokovanie najvyssieho organu a pripravuje
zékladné materialy na tieto rokovania:

-predkladd zmeny Stanov a internych predpisov;

-pripravuje a schvaluje uzavretie zmluv s inymi fyzickymi a pravnickymi osobami u nas
aj v zahraniéi;

-poveruje d’alsie osoby na konanie v mene ob¢ianskeho zdruzenia na presne stanoveny tcel;
-spracovava vyrocneé spravy.
4.3.1 Vykonny organ je za svoju ¢innost” zodpovedny najvyssiemu organu.

4.3.2 Rada zdruZenia ma 5 ¢lenov volenych na 4-roéné obdobie. Opakovana volba ¢lena
vykonného organu je moZna. Pri ukongeni funkcie ¢lena pred uplynutim funkéného obdobia
z akéhokol'vek dovodu, nahradi chybajuceho €lena novym ¢lenom najvyssi organ.

4.3.3 Rada zdruZenia je uznaSaniaschopna, ak je pritomna nadpolovi¢na vécSina jej Clenov.

4.3.4 Zasadnutie Rady zdruZenia zvolédva jej predseda podla potreby, minimélne v3ak 4x do
roka.

4.4 Statutdrny orgin: PREDSEDA ZDRUZENIA

- zvoldva a vedie zasadnutia Rady zdruZenia alebo poveruje in osobu vedenim zasadnutia
vykonného organu;

- riadi ¢innost’ zdruzenia;

- rozhoduje o zalezitostiach zdruZenia, pokial' to nie je Stanovami alebo organizatnym
poriadkom urcené inak;

- vystupuje v mene obCianskeho zdruZenia navonok a podpisuje zmluvy. Kond v mene
zdruZzenia tak, Ze ku svojmu menu uvedie svoju funkciu, nazov zdruzenia a vlastnorucny
podpis.

4.4.1 Funkéné obdobie $tatutarneho organu je 5-ro¢né. Opidtovna vol'ba Predsedu je moZna.
4.5 Kontrolny orgén: REVIZOR

-kontroluje hospodarenie zdruZenia;
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vich odstranenie;

-upozoriiuje organy na nedostatky a navrhuje opatrenia
-kontroluje aj dodrziavanie Stanov a vnatornych predpisov.
4.5.1 Revizor za svoju &innost’ zodpoveda najvyssiemy organu.

4.5.2 Clenstvo v kontrolnom orgéne je nezastupitel’nél._s glenstvom v orgénoch zdruZenia
s vynimkou Clenskej schodze.

Clanok 5

Zasady hospodarenia
5.1 Hospodarenie sa uskuto¢iiuje podla schvaleného rozpoctu.
5.2 Zdruzenie hospodari s hnuteInym a nehnutelnym majetkom.
5.3 Zdrojmi majetku mozu byt
- ¢lenské prispevky:
- dary od fyzickych 0sob a pravnickych 0s0b:
- dotécie a granty
- sponzorské prispevky;
- pozigky, avery, troky:
- prijmy z vlastnej &innosti:
- vynosy z predaja vlastného majetku:
- prijaté podiely zaplatenej dane (2%).

5.3 V zdujme vytvérania vlastnych zdrojov moze zdruzenie v doplnkovom rozsahu vo vztahu
k zaujmovej &innosti vykondvat ekonomicktl &innost stvisiacu so zabezpetovanim cielov
a poslania zdruZenia v stlade so vicobecne zaviznymi predpismi a Stanovami. Okrem
vynosov z vlastnej ¢innosti mozu byt vylugne na podporu ciel'a zdruZenia pouZzité aj vynosy z
predaja majetku zdruZenia.

5.4 Prostriedky Obé¢ianskeho zdruZenia Dvor u rezbara mozu byt pouzité vylucne v stvislosti
so zabezpetovanim cielov zdruZenia v zmysle Stanov.

5.5 (Clenovia zdruzenia Dvor urezbara nemaju pravny narok na podiely z vysledkov jeho
hospodérenia alebo inych prijmov.

Cldanok 6
Zanik zdruzenia

6.1 Ob¢ianske zdruzenie Dvor u rezbara zanika rozhodnutim najvyssieho organu.
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6.2 Obcianske zdruZenie Dvor u rezbara zanika diiom vymazu z reysu‘é Ministerstva vnutra
Slovenskej republiky. Jeho zaniku predchadza zrudenie s likvidaciou a]‘ebo bez likvidacie.

6.3 Na zruSenie ob¢ianskeho zdruZenia s likvidaciou alebo bez llkwdame sa pnmerane
pouiji ustanovenia §70 — 75 Obchodného zédkonnika a nasl.. Zanik zdruZenia treba oznamll
do 15 dni po ukongeni likvidacie Ministerstvu vnitra Slovenskej reputh‘y - r 4
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Zaverecné ustanovenia

6.1 Ob¢ianske zdruZzenie Dvor u rezbdra vzniklo na zaklade registrécie na Ministerstve vnitra
Slovenskej republiky.

6.2 Stanovy nadobiidaji platnost’ ditom 27.8.2019 a Gi¢innost’ diiom registracie na MV SR.

V Malom Lapasi, 27.8.2019
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predsednicka zdruZenia
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